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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA, PERSONALIDADE JURIDICA E DA IDENTIFICACAO

Art. 1° - O Colégio Atlanta instituicdo de direito privado com fins educacionais é
mantido pela Empresa Colégio Atlanta Ltda, registrado no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ n° 05.426.588/0001-63.

Paréagrafo unico — O Colégio Atlanta localiza-se a Rua das Missdes, n° 1280, Qd.
45, Lt. 01/02/03/04/05, Setor Parque Industrial Jodo Braz, Goiania-Goias, telefone (62) 3573-
7350 — e-mail colegioatlanta@gmail.com.

Art. 2° - O Colégio Atlanta ministra de acordo com a legislacdo vigente a Educacao
Basica, etapas do Ensino Fundamental de 1° ano a 9° ano e Ensino Médio.

Art. 3° - Este Regimento Escolar tem a finalidade de assegurar a unidade filosofica,
politico-pedagdgica, estrutural e funcional da Institui¢do, enquanto instrumento indispensavel
a concepcao de uma politica educacional.

Art. 4° - A principal finalidade e exclusiva dos processos de escolarizacdo e das
acOes pedagdgicas da educacdo basica e da instituicdo, em todas as etapas e modalidades, é
aprendizagem eficaz e eficiente.

Paragrafo Unico — Cada etapa da educacdo basica e cada série sdo definidas por
objetivos intencionais especificos que orientam metodologias e agdes pedagogicas a serem
executadas, a fim de que o aluno adquira competéncias, com conhecimentos, habilidades,

atitudes e valores.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS DA EDUCACAO

Art. 5° - A Instituicdo esta a servico das necessidades e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem dos alunos independente do sexo, raca, cor, situacao
socioecondmica, credo religioso e politico ou quaisquer preconceitos e discriminacdes,
observando os seguintes principios:

| —igualdade e equidade de condicdes para acesso e permanéncia na escola;



Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

Il — pluralismo de idéias e de concepcdes pedagogicas;

IV — respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V — garantia de padrdo de qualidade na execucdo do Curriculo Pleno, assegurando
ao aluno ambiente e condicdo favoravel ao bom desempenho de suas atividades.

VI — reconhecimento, resguardo e promocéo da dignidade da pessoa humana;

VIl — valorizagdo dos profissionais da educacdo mediante remuneracdo condigna,
condigdes adequadas de trabalho, condi¢des de formacao e aperfeicoamento;

VIII - corresponsabilidade e interacdo constante com a familia;

IX — competéncia, eficiéncia e eficacia na gestdo institucional dos espacos e

processos educativos.

CAPITULO Il
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 6° - Sdo objetivos gerais da Instituicdo, inspirados nos principios de liberdade e
nos ideais de solidariedade humana, proporcionar ao educando formagdo necessaria ao
desenvolvimento de suas potencialidades para autorrealizacdo, preparo para 0 exercicio
consciente da cidadania, qualificacdo para o trabalho e em estudos posteriores tendo como
base:

| — a compreensdo dos direitos e deveres individuais e coletivos do cidaddo, do
Estado, da familia e dos grupos que compdem a comunidade;

Il — o respeito a dignidade e as liberdades fundamentais do homem;

Il — o desenvolvimento integral do individuo e de sua participacdo na obra do bem
comum;

IV — o preparo do individuo e da sociedade para o dominio dos recursos cientificos
e tecnologicos que lhes permitam utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do meio;

V — a preservacéo e expansdo do patriménio cultural,

VI — a condenacdo a qualquer tratamento desigual por motivo de conviccdo
filosofica, politica ou religiosa, bem como, a quaisquer preconceitos contra classe ou raca.

Paragrafo tnico — A Instituicdo tem por fim promover o Ensino Fundamental anos
finais de 6° a 9° ano e Ensino Médio, tendo por principio a construgdo do conhecimento como

elemento indispensavel ao exercicio ativo, criativo e critico da cidadania na vida cultural,



politica, social e profissional. Consideramos sempre a Legislacdo Vigente, como: LDB - Lei
N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Resolucdo CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024,
Resolugédo CEE/CP 08, de 09 de outubro de 2024, e demais legislages que impliqguem em
qualquer modificacdo da realidade escolar. Nossa finalidade é também oferecer um ambiente
fisico, psicoldgico e social de qualidade para todos os profissionais envolvidos no processo

educativo.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 7° - Conforme Artigo 32 da LDB e a Lei n°11.274/2006, o Ensino fundamental
tem inicio aos 6 anos de idade e prevé como objetivo a formagdo basica do educando. Séo
objetivos:

I - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

I11 - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao de
conhecimentos e habilidades e a formagéo de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de

tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

CAPITULO V
DOS OBJETIVOS DO ENSINO MEDIO

Art. 8° - O Ensino Médio, etapa final da educacdo béasica, com dura¢do minima de
trés anos, tera como finalidades:
| - A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando a construgdo de novos conhecimentos e 0 prosseguimento nos
estudos;
Il - A consolidacdo da organizacdo mental do aluno, conciliando a unidade do mundo
com a pluralidade de visdes que dele transmitem os olhares das diversas ciéncias, saberes e

culturas, possibilitando o prosseguimento de estudos;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.394-1996?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.394-1996?OpenDocument

Il - A preparagdo basica do educando para o trabalho e para a cidadania, continuando
a construir seu projeto de vida e ser capaz de se adaptar e interagir com flexibilidade a novas
concepcdes de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

IV - A compreensdo e reflexdes criticas a respeito dos processos produtivos e das
inovagOes tecnoldgicas, relacionando a teoria com a pratica no ensino de cada area do
conhecimento e dos componentes curriculares que a compdem;

V - O incentivo a investigacdo, a pesquisa e a busca de solucdes para os problemas
cotidianos;

VI - A conscientizagdo sobre as questdes ambientais e suas implicagcdes para 0 nosso
planeta;

VII - O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagéo ética,
0 desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico e da consolidacdo de
valores que orientam atitudes de solidariedade, de paz e de comprometimento social,

VIII - A oportunidade de adquirir competéncias profissionais em cursos técnicos

integrados ao Ensino Médio.

CAPITULO VI
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 9° - Entende-se por Educacdo Especial a modalidade de educacdo escolar
destinada a educandos com deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento e a
educandos com altas habilidades ou superdotacéo.

A instituicdo promove e incentiva a participacdo dos estudantes com deficiéncia e de
suas familias nas diversas instancias de atuagdo da comunidade escolar.

Paragrafo Unico. Para os educandos com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento, bem como para os educandos com altas habilidades ou superdotagéo, sera
colocada em pratica a ampliacdo do atendimento nas classes de ensino regular,
disponibilizando os necessarios recursos de acessibilidade, intensificando o processo de
inclusdo e buscando a universalizacdo do atendimento.

Art. 10 - E dever constitucional do Estado, da familia, da comunidade escolar e da
sociedade assegurar a Educacdo Especial a todos os educandos que dela necessitam, pois 0
direito a Educacgdo Especial decorre do direito subjetivo universal a educacdo basica para o
exercicio da cidadania e da politica publica de inclusdo social que garanta a adocdo de

medidas individualizadas e coletivas, em ambientes que maximizem o desenvolvimento



académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso, a permanéncia, a
participacao e a aprendizagem em instituicdes de ensino.

§ 1° A oferta da Educacéo Especial tem inicio na etapa da Educacédo Infantil, na faixa
etaria de zero a seis anos e a familia deve cooperar com a escola, fornecendo as informacdes
necessarias e colaborando no itinerario formativo do aluno.

§ 2° Na Educacdo Especial havera necessidade de apoio extensivo ou generalizado,
com curriculo diferenciado (objetivos, contetdos, avaliacdo), com metodologia e tecnologia
assistiva, que vise ndo somente a manutencdo de determinadas aptiddes, mas ao progressivo
desenvolvimento do educando, de acordo com o tipo de deficiéncia.

Paragrafo Unico. Recursos de acessibilidade sdo aqueles que assegurem condicdes de
acesso aos alunos com deficiéncia e mobilidade reduzida, e garantem a utilizacdo de materiais
didaticos, dos espacos, mobiliarios e equipamentos, dos sistemas de comunicacdo e
informacdo, dos transportes e outros servicos.

Art. 11 - O atendimento educacional especializado aos educandos da Educacdo
Especial devera assegurar:

I - Curriculos, metodos, técnicas, organizacdo e recursos educativos, especificos para
atender com qualidade as suas necessidades;

Il - Terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido
para a conclusdo do ensino, em virtude de sua capacidade e potencialidade;

Il - Aceleracdo para concluir em menor tempo o programa escolar, para os educandos
com altas habilidades e ou superdotados;

IV - Educacdo Especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em
sociedade e desenvolvimento progressivo de suas habilidades, inclusive condi¢des adequadas
para 0s que ndo revelarem capacidade de insercdo no trabalho competitivo, mediante
articulacdo com os 6rgdos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma
habilidade superior nas areas artistica, intelectual e psicomotora;

V - Acesso igualitario e equanime aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel de ensino regular.

Paragrafo unico - O atendimento educacional especializado podera ser oferecido no
contraturno, em salas de recursos multifuncionais na prdpria escola.

A certificacdo especial de conclusdo de etapa, mddulo, ou ciclo de curso de educacéo

bésica oferecido as pessoas com deficiéncia (PcD) obedece a legislagcdo em vigor.



Art. 12 - E vedada a cobranca de valores adicionais de qualquer natureza nas
mensalidades, anuidades e matriculas do aluno com deficiéncia e com transtornos globais do

desenvolvimento.

TITULO I
DA GESTAO ESCOLAR

Art. 13 - A Gestdo Escolar, democratica e colegiada, € entendida como o processo
que rege a Instituicdo, compreendendo tomada de decisdo conjunta no planejamento,
execucdo, acompanhamento e avaliacdo das questdes administrativas e pedagodgicas, com a
participacao de toda comunidade escolar.

Paragrafo Unico — A comunidade escolar é constituida pelos membros da direcéo,
corpo docente, técnico-pedagdgico, administrativo, alunos regularmente matriculados e pelos

Seus pais ou responsaveis.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14 - A Estrutura Organizacional da Instituicdo compreende:
| — Direcao
a) Diretor
Il — Coordenacéo Pedagdgica
I11 — Coordenacao Disciplinar
IV— Corpo Docente
V- Corpo Discente
VI — Servigos Administrativos
a) Secretaria Escolar
b) Servicos Auxiliares
¢) Biblioteca Escolar
VII — Conselho de Classe



Art. 15 - A Direcéo presidird o funcionamento dos servicos escolares, no sentido de
garantir o alcance dos objetivos educacionais da Instituicdo, definidos na Proposta
Pedagogica.

§ 1° - A Direcéo € composta pelo Diretor conforme consta do Contrato Social da
Entidade Mantenedora da Institui¢do de Ensino.

§ 2° - Os atos de investidura no cargo de Dire¢do implicardo na obrigacdo de
cumprir e de fazer cumprir as disposi¢des legais e as deste Regimento Escolar.

Art. 16 — A Direcgdo da Instituicdo é exercida pelo Diretor, pessoa habilitada e/ou
qualificada que deverd preencher as condicGes basicas exigidas pela legislagdo vigente.

Art. 17 — Sdo atribui¢des do Diretor:

| — colaborar para a definicéo de:

a) diretrizes de planejamento e de normas gerais de organizacao e funcionamento da
Instituicdo de Ensino;

b) prioridades a serem atendidas na area pedagogica;

c) selecdo de mecanismos adequados para 0 acompanhamento e controle das
atividades pedagogicas da Institui¢do de Ensino;

Il — aprovar o planejamento das atividades pedagégicas da Instituicdo de Ensino,
bem como, o0s projetos especiais de enriquecimento curricular e acompanhar os resultados;

Il — acompanhar o servico de Coordenacdo Pedagdgica e Coordenacgdo Disciplinar,
na elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo dos planos e projetos de suas respectivas areas
de atuacéo;

IV — analisar os relatérios dos servicos de Coordenacdo Pedagogica e a
Coordenacéo Disciplinar;

V — propor a constante atualizacao e aperfeicoamento do pessoal docente e técnico
administrativo;

VI — analisar por amostragem, os instrumentos avaliativos, fazendo intervencdes
quando necessario;

VIl — analisar graficos de rendimento escolar dos alunos e as causas do
aproveitamento insuficiente apresentadas pela Coordenacdo Pedagbgica, e aprovar, em
primeira instancia, as medidas corretivas, quando se fizerem necessarias;

VIII — aprovar a equivaléncia de estudos e os planos de ajustamento pedagdgico
para alunos transferidos, quando necessarios;

IX — promover, sempre que necessarias reunides com os servicos de Coordenacéo

Pedagogica e Coordenacéo Disciplinar;



X — participar, sempre que necessario e possivel de cursos, seminarios, reunides,
encontros, grupos de estudos e de outros eventos;
XI — colaborar na programacéo e execucao das atividades extras;
X1l — manter atualizado o Regimento Escolar, conforme legislagdo do Sistema
Estadual de Ensino;
X111 — colaborar na organizacéo e atualizacdo da coletanea da legislacdo de ensino;
XIV — manter o pessoal atualizado sobre a legislacdo de ensino;
XV — diligenciar no sentido de manter entre todos os membros da Instituicdo de
Ensino o respeito matuo, assim como o bom ambiente de trabalho;
XVI — zelar pelo uso adequado e conservacdo dos bens materiais da Instituicdo de
Ensino;
XVII — presidir os servicos relativos a secretaria;
XVIII — autorizar a abertura e 0 encerramento das matriculas;
XIX —divulgar o Regimento Escolar zelando pelo cumprimento do mesmo;
XX — deferir ou indeferir os pedidos de matriculas;
XXI — assinar 0s documentos e papéis escolares conjuntamente com o secretario;
XXII — fixar o calendario escolar, horario de aulas e das avaliacbes da
aprendizagem, inicio e término de cada periodo letivo e os dias de atividades escolares;
XXI — distribuir turmas, aulas e atividades entre os professores, para as séries dos
cursos, etapas e ensino mantido pela Instituicdo de Ensino;
XXV — velar pela fiel observancia ao regime didatico e disciplinar;
XXV — presidir as atividades do corpo docente e discente dentro da escola, as suas
relacdes com a vida exterior e ao intercambio entre si, entre pais e comunidade;
XXVI — diagnosticar, juntamente com os demais servigos da escola, 0s desvios que
podem ocorrer no processo ensino-aprendizagem e procurar sana-los;
XXVII — aprovar programas, cronogramas de cursos e adocéo de livros e material
didatico, proposto pelos professores ou pelos 6rgaos préprios;
XXVIII — promover as comemoragOes de datas civicas festivas ou sociais e 0
cumprimento dos deveres comunitarios da Instituicdo de Ensino;
XXIX — convocar e presidir as reunides de pais, Conselho de Classe e outras;
XXX — participar da elaboracdo, acompanhar, executar e avaliar a Proposta Politico
Pedagogica.
XXXI — executar outras funcdes inerentes ao cargo e resolver 0s casos omissos deste

Regimento;



CAPITULO II
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 18 — A Coordenagdo Pedagbgica, subordinada a Direcdo, estara sob a
responsabilidade de pessoal devidamente habilitado e credenciado sob o ponto de vista legal e
profissional, respectivamente.

Paragrafo Unico — Sao atribui¢es do Coordenador Pedagdgico:

| — participar da elaboracdo e execucdo da Proposta Politico Pedagdgica da
Instituicdo de Ensino;

Il — orientar, coordenar e acompanhar o processo educativo, em colaboracdo com o
Diretor e a Comunidade Escolar no que se refere a:

a) analisar a operacionalizacdo da Matriz Curricular;

b) participar do planejamento anual e desenvolvimento dos planos e estratégias de

ensino;

c) processo de avaliacdo da aprendizagem dos alunos;

d) processo de recuperacao;

e) acompanhamento do processo ensino-aprendizagem em seu turno;

f) coordenar a elaboracédo e execugédo dos projetos pelos professores;

g) acompanhar o programa curricular na sua integracdo vertical e horizontal;

h) responsabilizar-se pelo uso do material e equipamento do ensino aprendizagem;

1) cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Diregéo da Instituicdo de Ensino;

Il — assessorar & Dire¢do com critérios para a definicdo do calendario escolar,
organizacdo das classes, do horario semanal e distribuicéo de aulas;

IV — assessorar e avaliar a implementacdo dos programas de ensino e dos projetos
pedagogicos desenvolvidos;

V — orientar 0 funcionamento da Biblioteca Escolar para garantia do seu espago
pedagdgico;

VI — acompanhar o processo ensino/aprendizagem, atuando junto ao corpo docente,
aos alunos e pais, no sentido de analisar os resultados da aprendizagem com vistas a sua
melhoria;

VIl — subsidiar o Diretor e 0 Conselho de Classe com dados e informagdes relativas
aos servigos de ensino prestado e o rendimento do trabalho escolar;

VIl — promover e coordenar reunifes sistematicas de estudo e trabalho para o

aperfeicoamento constante de todo o pessoal envolvido nos servicos de ensino;



10

IX — orientar o Corpo Docente na elaboragdo dos planos de recuperacdo a serem
proporcionados aos alunos que obtiveram resultados de aprendizagem abaixo dos desejados;

X — analisar e emitir parecer em caso de recebimento de transferéncias, de acordo
com a legislacéo vigente;

X1 — propor a Direcdo a implementacdo de projetos de enriquecimento curricular a
serem desenvolvidos e coordena-los se aprovados;

XI1 — coordenar o processo de selecdo dos livros paradidaticos se adotados;

X111 — participar sempre que convocado, de cursos, seminarios, reunides, encontros,
grupos de estudos e outros eventos;

XIV — dar atendimento de boa qualidade, tratar com respeito, cordialidade, atencao,
sem discriminacdo de qualquer natureza, quando solicitado;

XV- estimular a troca de experiéncia entre os professores, a discussdo e a
sistematizacdo da pratica pedagogica;

XVI — promover condi¢des necessarias para que o trabalho seja fruto de uma acéo
coletiva, envolvendo professores e demais profissionais da escola;

XVII — orientar os professores no planejamento e desenvolvimento de estudos de
recuperacdo, progressao parcial e outros procedimentos escolares:

XVIII — desenvolver outras atividades pertinentes a sua fungéo.

CAPITULO 11l
DA COORDENACAO DISCIPLINAR

Art. 19 — O Servico de Coordenacéo Disciplinar tem a funcdo de manter a ordem, a
seguranca e a disciplina, no recinto escolar, assessorando a Coordenacéo Pedagdgica.

Art. 20 — Sdo atribui¢es ao Coordenador Disciplinar

| — observar diariamente;

a) uso do uniforme;

b) entrada e saida (horario de aulas e recreio);

¢) locomocdo dos alunos;

d) orientar sobre o uso celular;

e) atividades do recreio e 0 uso de banheiros;

f) entradas e saidas nas atividades extraclasse;

Il — orientar os alunos na conservacéo e limpeza das dependéncias da Instituicao;

Il — colaborar nas atividades e comemoragGes previstas no calendario;
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IV — orientar alunos com problemas disciplinares ocorridos dentro da Instituicéo e
em atividades extraclasse;

V — orientar alunos com problemas disciplinares em relagédo a pratica do bullying e
cyberbullying;

VI — orientar os alunos quanto a observancia das disposi¢des regimentais no
ambiente escolar;

VIl — participar e acompanhar a elaboracdo da Proposta Politico Pedagogica.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 21 — O Corpo Docente é constituido de professores das areas de estudo,
devidamente habilitados para o exercicio da funcao;

Art. 22 - Sdo atribui¢des do Corpo Docente:

| — garantir, no ambito da sua competéncia que a escola cumpra a sua funcéo, ou
seja, que se efetive 0 processo de transmisséo / assimilacdo do conhecimento;

Il — assegurar o principio constitucional de igualdade de condi¢Ges para 0 acesso e
permanéncia do aluno na escola;

Il — participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo da Proposta Politico
Pedagogica;

IV — sequir as diretrizes definidas no plano curricular da Instituigéo;

V — manter e fazer manter o respeito e ambiente favoravel ao desenvolvimento do
processo pedagdgico;

VI — realizar atendimento individual paralelo a todos os alunos que apresentem
dificuldades nos contetidos trabalhados;

VIl — organizar o registro cumulativo individual para o0 acompanhamento dos alunos
apresentando-o ao Conselho de Classe;

VIII — atender a familia do aluno, quando solicitado;

IX — cumprir carga horaria das disciplinas e calendario escolar;

X — comparecer pontualmente a escola nas horas de trabalho ordinario e quando
convocado, nas horas de trabalho extraordinario, bem como, as comemoracgdes civicas e
outras atividades programadas executando tarefas cabiveis;

XI — manter a assiduidade comunicando com antecedéncia sempre que possivel 0s

atrasos e faltas eventuais;
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XII — comparecer as reunides do Conselho de Classe;

X1 — cumprir as disposi¢es do Regimento Escolar e legislacdo pertinente;

XIV — zelar pelo bom nome da Instituicdo, dentro e fora dele, mantendo uma
conduta compativel com a missao de educador;

XV — manter vigilancia para evitar o uso pelo aluno de processos fraudulentos na
execucdo de trabalhos, avaliacBes e exames;

XVI — entregar a Instituicdo todos os documentos necessarios para investidura no
exercicio da profissdo, sempre que exigidos, satisfazendo plenamente as leis vigentes e as
obrigacdes previstas neste Regimento;

XVII — manter a disciplina dos alunos.

XVIII — executar outras atividades pertinentes a sua funcéo.

Paragrafo Unico - O ndo cumprimento ou inobservancia dos preceitos e demais
normas deste Regimento torna o professor passivel das penalidades cabiveis nos termos das
legislacOes trabalhistas e de ensino.

Art. 23 — O professor, além dos direitos que Ihe sdo assegurados pela legislacéo
trabalhista e pela legislacdo de ensino tem ainda as prerrogativas de:

| — requisitar todo o material didatico necessario as aulas e atividades dentro das
possibilidades da Instituigéo;

Il — utilizar os livros e material da Biblioteca, as dependéncias e instalacdes da
Instituicdo de Ensino, necessario ao exercicio de suas fungoes;

Il — opinar sobre programas e sua execucao, planos de curso, técnicas e métodos
utilizados e adocdo do livro paradidatico;

IV — propor a Diretoria medidas que objetivam o aprimoramento dos métodos de
ensino, de avaliacdo, de administracédo e de disciplina;

V- comparecer as reunides ou cursos relacionados com as atividades docentes que
Ihe sejam pertinentes como forma de aperfeicoamento ou especializa¢do ou atualizagao;

VI — elaborar avaliagbes e outros instrumentos utilizados para verificagdo da
aprendizagem;

VIl — gozar férias remuneradas;

VIII — receber remuneragéo pelo seu trabalho na forma estipulada pela Direcéo e
expressa no contrato individual de prestagéo de servigo firmado entre as partes;

IX — exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com sua missdo de
educador.

Art. 24 — E vedado ao Professor:
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| — utilizar-se de suas aulas para pregar doutrina contraria a filosofia da escola,
propaganda politica, atividades de indisciplina, agitacdo ou atos ofensivos a moral ou aos
bons costumes;

Il — ministrar sob qualquer efeito aulas particulares remuneradas aos alunos da
Instituicéo de Ensino;

I11 — fumar em classe ou nas dependéncias da Instituicao;

IV — fazer-se substituir nas atividades de classe por terceiros, sem aquiescéncia do
Diretor ou Coordenador Pedagogico;

V — organizar campanhas, excursOes, festas, rifas ou quaisquer atividades
semelhantes sem autorizacdo da Direcao;

VI- aplicar penalidades aos alunos, exceto adverténcia, repreensao, correcdo e,
excepcionalmente, exclusdo da sala de aula;

VII — repetir notas ou tirar médias sem proceder a nova avaliagdo de aprendizagem;

VIII — dirigir-se diretamente aos pais ou responsaveis para solucdo de problemas
pedagdgicos ou comportamentais do aluno, sem prévio conhecimento da Coordenacéao
Pedagogica, Coordenacédo Disciplinar ou Direcao.

IX — tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico;

X —expor alunos e colegas de trabalho a situa¢Ges vexatorias;

XI — retirar e utilizar, sem a devida permissao, qualquer documento ou material
pertencente a Instituicéo;

X1l — ocupar-se durante o periodo de trabalho com atividades estranhas ao fazer
pedagdgico;

X1l — ausentar-se durante o periodo de trabalho sem prévia autorizacao;

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE

Art. 25 — O Corpo Discente é constituido por todos os alunos regularmente
matriculados na Instituicdo de Ensino.

Art. 26 — Constituem deveres do aluno, além dos decorrentes das disposicdes legais
e do preceituado especificamente neste Regimento:

| — freqlentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades

escolares;
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Il — tratar com urbanidade respeitando as normas de convivéncia, o diretor,
professores, autoridades de ensino, funcionarios e colegas;

Il — apresentar-se na Instituicdo devidamente uniformizado e, quando solicitado,
com documentos de identificacao;

IV — respeitar as normas disciplinares;

V — apresentar solicitacdo por escrito e assinada pelo responsavel para fins de saida
antecipada;

VI — contribuir no que Ihe couber para o bom nome da Instituicéo;

VIl — colaborar na preservagdo do patrimonio escolar, respondendo e indenizando
0s danos que causar;

VIII — comunicar a Diretoria o seu afastamento temporario por motivo de doenga ou
outros;

IX — cumprir com rigorosa exatidao, as determinagdes da Diretoria, dos Professores
e Funcionarios;

X — observar fielmente os preceitos de higiene pessoal, bem como, velar pela
limpeza e conservacdo das instalacfes, dependéncias, materiais e moveis;

Xl — abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons costumes ou
importem em desacato as leis, as autoridades escolares ou aos Professores e Funcionarios;

XI1 — comparecer as solenidades e festividades civicas e sociais promovidas;

X111 —agir com integridade na execugéo dos trabalhos e avaliagdes escolares;

XIV — usar de sua integridade na execucédo de avaliacGes, apresentacéo de trabalhos,
tarefas e qualquer técnica ou instrumento avaliativo;

Art. 27 — Constituem direitos do aluno os emanados deste Regimento, das normas
de ensino e das demais disposi¢es legais atinentes, bem como:

| — participar das atividades escolares, sociais, civicas e recreativas, destinadas a sua
formacéo e promovidas pela Instituicao;

Il — ser considerado e valorizado em sua individualidade sem compara¢des nem
preferéncias, pelos diretores, professores, funcionarios e colegas;

I11 — apresentar sugestdes a Diretoria;

IV — representar em termos e por escrito, contra atos, atitudes omissas ou
deficiéncias de Professores, Diretor, Funcionarios e servicos;

V — defender-se quando acusado de qualquer falta assistido por seu representante

legal se necessario;



15

VI — utilizar as instalacGes e dependéncias que lhe forem destinadas, na forma e nos
horéarios para isto reservados;

VII — ser orientado em suas dificuldades;

VIII — receber seus trabalhos, tarefas e avaliagdes devidamente corrigidas em tempo
héabil;

IX — requerer através de seu responsavel 22 chamada, revisdo de avaliacao,
recuperacdo, observando o previsto neste Regimento;

X — tomar conhecimento através do boletim escolar ou outro meio proprio de notas
e freqliéncia obtidas;

XI — requerer cancelamento de matricula ou transferéncia, quando maior de idade ou
através do pai ou responsavel, quando menor.

XI1 — ser respeitado por todo o pessoal da Instituicdo e pelos colegas;

X111 — receber equidade de tratamento sem distin¢do de credo religioso, politico ou
de raca e cor;

X1V — ser orientado em suas dificuldades;

XV — ser ouvido em suas queixas ou reclamacdes.

Art. 28 — E vedado ao aluno:

| — promover sem autorizagdo da direcdo, rifas, vendas e trocas de qualquer espécie;

Il — o uso de aparelhos eletrdnicos portateis no ambiente escolar, exceto quando
previamente autorizado;

Il — ocupar-se durante as aulas da execucdo de qualquer trabalho estranho as
demais;

IV — praticar dentro ou nas imediacdes da Instituicdo, atos ofensivos a moral e ao
pudor;

V — portar ou utilizar: drogas licitas/ilicitas, armas (brancas/fogo), materiais
inflamaveis e explosivos, em toda a &rea da Instituicdo de Ensino, ou quando se encontrar
uniformizado;

VI — namorar nas dependéncias da Instituicéo;

VIl — gravar nas paredes, no assoalho ou em qualquer parte do edificio ou material
escolar desenho ou sinais gréaficos (pichar);

VIII — utilizar durante as aulas materiais tais como (fone de ouvido, radio, jogos,
bolas, brinquedos, celular etc.);

IX — alterar, rasurar, suprimir ou acrescentar anota¢des lancadas nos documentos

escolares;
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X — fazer-se acompanhar de elementos estranhos a Instituicdo, a ndo ser com a
devida autorizacdo da Direcdo;

XI— ausentar-se em horario escolar, sem que esteja devidamente autorizado pela
familia e pela Direcéo;

XI1I — incentivar ou participar de brigas, algazarras ou tomar atitudes incompativeis
com o adequado comportamento social no interior, na frente ou imediacdes da Instituicdo de
Ensino ou quando se encontrar uniformizado;

XII — trazer e utilizar em sala de aula (salvo se for exigido para aquela aula),
estilete, tesoura ou corretivo;

XIV — promover brincadeiras em dia de aniversario, inicio ou término de ano letivo,
gue venham desrespeitar 0 proximo;

XV — denegrir 0 nome e a imagem da Instituicao.

XV1 — depredar o patrimonio escolar.

Art. 29 — A ndo observancia das normas previstas deve ser trabalhada de forma
associada a um tratamento educativo, tendo em vista os objetivos educacionais, bem como o
respeito ao Direito, a ampla defesa e ao contraditorio.

Art. 30 - Ao aluno que infringir as normas disciplinares sera passivel de:

8§ 1° - Orientacdo pedagdgica aplicada pela coordenacao pedagogica;

§ 2° - Adverténcia oral ou escrita a familia, dando conhecimento dos fatos e das
providéncias tomadas pela escola;

§ 3° - Suspensdo da sala de aula, em momentos especificos e temporarios,
cumprindo tarefas escolares, atividades de pesquisa ou elaboragdo de trabalhos dentro do
espaco escolar e sob a orientacdo docente;

8 4° - A Transferéncia dar-se-4, pela inadaptagdo do aluno a proposta pedagogica
e ao regimento escolar, desde que fiqgue demonstrado que foram adotadas todas as medidas
para adaptacdo dele.

Art. 31 - A transferéncia respeitada os limites e os procedimentos ocorrerdo
formalmente com comunicacdo ao educando e a familia, devendo ocorrer preferencialmente
ao periodo de férias e recesso, garantindo ao mesmo o direito a realizacdo das avaliacGes do
periodo letivo cursado.

Art. 32 - A transferéncia prevista no paragrafo anterior, somente sera efetivada
caso exista vaga em outra escola, devendo ocorrer preferencialmente no periodo de férias e
recessos, garantindo o direito a realizacdo das avaliacdes do periodo letivo cursado na unidade

onde o educando estava matriculado.
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Art. 33 - A Instituicdo no ato da transferéncia do aluno, viabilizar4 meios para o
ingresso do mesmo em outra unidade escolar, respeitando o Direito a Ampla Defesa e o
Contraditorio.

§ 1° — Na aplicacdo das normas disciplinares o objetivo é a mediagdo, para
solucionar os conflitos e o acolhimento e ndo a excluséo, transformando sempre a puni¢ao ou
penalidade em ato educativo pedagdgico.

8§ 2° — A responsabilidade as infragdes prevista nesse Regimento sera proporcional
e razoavel a gravidade das transgressdes, observado a composi¢do, a mediacdo, 0 bom censo,
o direito a ampla defesa e o respeito a legislacdo em vigor;

§ 3° — E vedada a expulsdo do educando, pois fere o Direito Pablico Subjetivo a
educacdo;

§ 4° — Sera assegurado ao educando e a familia o principio constitucional do
Contraditdrio que d& Ampla Defesa, de acordo com o inciso LV do Art. 5° da Constitui¢do
Brasileira;

§ 5° — A falta de uniforme e de material escolar e outros acessorios usados para a

aprendizagem n&o impede o0 acesso do aluno a escola e a sala de aula.

CAPITULO VI
DO SERVICO ADMINISTRATIVO

Art. 34 - O Servico Administrativo é atividade de carater administrativo, de apoio e
manutencdo e serve de suporte ao funcionamento da Instituicdo, proporcionando-lhe
condic¢Bes para cumprir suas reais funces. Sdo executados por funcionarios administrativos
contratados pela entidade mantenedora.

Art. 35 - Constitui servico administrativo as atividades de Secretaria Escolar, de
arquivo, de apoio as atividades de atendimento, almoxarifado, operador do CPD, limpeza e
seguranga.

Art. 36 — Sdo atribui¢bes do Auxiliar Administrativo:

| — zelar pela limpeza, higiene, conservacdo, manutencdo, de suas instalacdes,
equipamentos e materiais;

Il — encarregar-se da abertura e fechamento da Instituicéo;

I11 — executar o servigo de limpeza das dependéncias que lhe forem atribuidas;

IV — verificar o funcionamento dos servicos de agua, luz e esgoto, comunicando ao

Diretor ou ao Secretario Escolar qualquer irregularidade que venha ocorrer;
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V — zelar pela conservacgéo dos instrumentos de limpeza e do material de consumo;
VI — responsabilizar-se pelo trabalho de reprografia e executa-lo em tempo habil,
VIl — exercer outras atividades inerentes a sua funcdo definidas pela direcdo da

Instituicdo.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 37 - A Secretaria Escolar é subordinada & Direcdo e é o setor responsavel pelo
servico de escrituracao escolar, arquivo, reprografia e correspondéncia da Instituicao.

Paréagrafo unico — O Servico de Secretaria Escolar é exercido por profissional que
tenha habilitagdo exigida em lei, contratado pela entidade mantenedora.

Art. 38 — Sdo atribuicGes do Secretario Escolar:

| — conhecer e cumprir o Regimento Escolar, Calendario Escolar, Curriculo Pleno e
toda a Legislacdo pertinente, bem como as normas e instrucdes especificas;

Il — participar da elaboracdo e acompanhar a execucdo da Proposta Politico
Pedagdgica;

Il — cumprir e fazer cumprir as determinagdes hierarquicas;

IV — coordenar e manter em dia, coletaneas de leis, regulamentos, diretrizes, ordens
de servicos, resolucdes e demais documentos;

V — secretariar o Conselho de Classe e outras reunides;

VI — apresentar ao diretor em tempo habil todos os documentos que devem ser
assinados;

VIl — organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de
assentamento dos alunos de forma a permitir em qualquer época a verificagao:

a) da identidade e regularidade da vida escolar dos alunos;
b) da autenticidade dos documentos escolares.

VIl — coordenar as atividades administrativas referentes a matricula, transferéncia e
conclusdo de curso;

IX — expedir transferéncias e demais documentos devidamente assinados por ele e
pelo diretor;

X — analisar, juntamente com a coordenacdo pedagdgica as transferéncias recebidas
e compatibiliza-las com o Curriculo Pleno, a fim de definir as adequacdes necessarias;

XI —divulgar os resultados das avaliagdes realizadas pelos alunos;
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XII — zelar pela guarda e sigilo de documentos;
X1l — exercer outras atividades que contribuam para eficiéncias dos servicos

executados na Secretaria geral da Instituicdo de Ensino.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 39 — O Conselho de Classe é érgdo de acompanhamento das atividades de
planejamento, execucdo e avaliacdo das acdes pedagogicas previstas e aprovadas no PPP da
escola e em seu Regimento para cada sala de aula.

Art. 40 — O Conselho de Classe € um 6rgao de acompanhamento no processo de
aprendizagem do aluno, constituido pelo Diretor, pela coordenacdo pedagdgica, por todos 0s
professores que atuam na mesma classe, pela representacdo legal dos alunos e dos pais e
demais componentes.

Art. 41 — O Conselho de Classe se reunira no fim de cada bimestre podendo ainda
reunir-se extraordinariamente, quando necessario, por convocacao da Direcao da Instituicao.

Paréagrafo unico: o Conselho de Classe daré absoluta prioridade:

a) ao processo de aprendizagem do aluno, ao seu acompanhamento, imediata
recuperacdo individual, a decisdo sobre aprovacao ou retencdo conclusiva na seriacdo cursada,
avaliando recursos, dando direito a ampla defesa respondendo as consultas;

b) a analise dos processos de ensino/aprendizagem e de seus resultados avaliando
cada aluno em sua individualidade, relacionando-o com desempenho da turma, qual
organizacdo dos conteudos, com a atualizacdo das metodologias aplicadas, com as
modalidades do acompanhamento individual e com a realizacdo tempestiva da recuperacéo
paralela;

c) a realizacdo de condicBes adequadas de trabalho no exercicio da atividade
docente;

d) ao planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades de ensino e do trabalho
pedagdgico e didatico nas equipes dos docentes de cada area de conhecimento;

e) ao monitoramento dos indices de aprovacdo, reprovacdo, desisténcia,
transferéncia e abandono dos alunos, levando causas e sugerindo solucdes a serem avaliadas

pela comunidade escolar;
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f) a determinacdo e aplicacdo do processo de recuperacdo e dos instrumentos de
classificacdo, reclassificacdo e de encaminhar solicitacdo de transferéncia, quando
absolutamente necesséria;

g) a observancia das diretrizes de convivéncia social e comportamentais,
consensualmente assumidas e dos procedimentos disciplinares a serem adotados, pelo
regimento escolar;

h) a constante e pacifica interagdo com as familias, que tem direito de serem
informadas e o dever de acompanhar o desenvolvimento escolar de seus filhos;

i) a identificacdo e ao acompanhamento acolhedor dos alunos que apresentam
condicdes especiais de salde fisico-psiquica ou desenvolvimento diferenciado do padrdo dos
demais alunos.

Art. 42 — As decisbes do Conselho de Classe, quando tomadas no exercicio legal de
sua atuacdo, podem ser revisadas ou modificadas por ele mesmo, mediante recurso interposto
pelo interessado ou por seu representante legal no prazo nunca inferior a cinco dias.

Paragrafo unico. Das decisdes do Conselho de Classe cabe recurso, em ultima
instancia, ao Conselho Estadual de Educacéo de Goias, que podera revoga-las, no todo ou em
parte, podendo determinar atos a serem revistos ou praticados novamente.

Art. 43 — O Conselho de Classe ao final de cada periodo letivo, deve realizar amplo
debate sobre o processo e a pratica pedagdgica, o ensino ministrado, a aprendizagem, a
avaliacdo e a recuperacdo paralela, desenvolvidos ao longo do curso, sugerindo, quando for o
caso, mudancas e adaptacdes que se fizerem necessarias no PPP e no regimento, com vistas ao
aprimoramento do processo educativo.

Art. 44 — As conclusdes do Conselho de Classe devem ser fielmente documentadas,
circunstanciadas, anotadas em seu inteiro teor, em ata lida por todos os membros e por eles
assinada, dando-se ciéncia de seu inteiro teor a todos os participantes no prazo de cinco dias,
contados a partir de sua realizacéo.

Art. 45 — Na avaliacdo, o Conselho de Classe deve obrigatoriamente analisar o
desempenho global do aluno, o processo progressivo de seu desempenho e dos resultados
finais por ele obtidos durante o periodo letivo no conjunto dos componentes curriculares e
relevar as condicOes peculiares fisicas e psicoldgicas de alunos em tratamento de satde ou em
situacOes de instabilidade ou fragilidades.

Art. 46 — Sendo a aprendizagem objetivo final da escolarizacdo, o referencial Unico
e conclusivo na avaliacdo global do aluno é a adequada realizacdo da aprendizagem exigida

em cada seriagéo curricular, independentemente do tempo em que aconteceu.
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CAPITULO IX
DA BIBLIOTECA ESCOLAR

Art. 47 - A Biblioteca é uma unidade complementar da Instituicdo e se constitui um
espaco pedagdgico cujo acervo esté a disposicdo de toda a comunidade escolar durante o seu
funcionamento.

8§ 1° - A Biblioteca é coordenada por um funcionario indicado pela mantenedora.

§ 2° - O acervo bibliotecario é formado por intermédio de recursos provenientes da
Instituicdo e por doagGes de terceiros e catalogados.

Art. 48 - S8o atribuicGes do auxiliar da biblioteca:

| — planejar junto a Coordenacdo Pedagdgica a utilizacdo dos materiais de ensino-
aprendizagem;

Il — sensibilizar os professores e alunos na utilizagéo da Biblioteca;

I11 — coordenar as atividades da biblioteca;

IV — organizar o fichario de obras;

V — manter em dia o registro, classificacdo e catalogacéo das publicacdes recebidas;

VI — selecionar as obras a serem adquiridas;

VIl — fazer relatorio periddico sobre atualizacdo e necessidade dos materiais

existentes na biblioteca.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DIDATICA

CAPITULO |
DOS CURSOS E DO FUNCIONAMENTO

Art. 49 — A |Instituicdo organiza a Educacdo Basica na etapa do Ensino
Fundamental anos finais de 6° a 9° ano em regime anual e conforme determina a Legislacéo

vigente.
Art. 50 — O curriculo da Base Nacional Comum Curricular abrange o ensino da arte

(artes visuais, teatro, danca, obrigatoriamente a musica) a educacéo fisica e o ensino religioso.
Art. 51 — A educacdo fisica € componente obrigatdria do curriculo e a modalidade
de sua oferta sera regulamentada no PPP, sendo facultativa ao aluno apenas nas circunstancias

previstas em lei.
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Art. 52 — O ensino religioso ndo confessional e ecuménico, componente curricular
de matricula facultativa para o aluno.

Art. 53 — No ensino de histéria do Brasil levardo em conta as contribuigcdes das
diferentes culturas e etnias na formagdo do povo brasileiro, especialmente as matrizes
indigenas, africanas e europeias.

Art. 54 — O ensino de historia e culturas indigenas e afro-brasileira sera
desenvolvido nos componentes de ensino de arte, historia, lingua portuguesa, geografia e
cultura religiosa, assegurando o conhecimento e o reconhecimento da cultura destes povos na
formagéo e constituicdo da nagéo.

Art. 55 — Os temas transversais como saude, diversidade, sexualidade, género, vida
familiar, social e politica, direitos das criancas e adolescentes, educacdo ambiental, educacéo
para 0 consumo, educagdo fiscal, educacdo para o transito, trabalho ciéncia e tecnologia,
diversidade cultural, drogas, prevencgédo ao bullyng e cyberbullying e direitos dos idosos, serdo
abordados conforme planejamento escolar.

Art. 56 — O Ensino Médio tem por objetivo aprofundar as competéncias adquiridas
pelo educando em seu itinerario formativo, consolidando os seguintes fundamentos:

I — Indissociabilidade no processo de aprendizagem, entre ensino e vida real,
educacdo e trabalho, teoria e pratica, ensino e projeto de vida;

Il — Presenca mais qualificada da pesquisa, em cada componente curricular;

I11 — Integracdo dos contetdos curriculares, na perspectiva da interdisciplinaridade e
da contextualizacéo;

IV — Compreensdo e aproximagdo aos fundamentos cientificos-tecnolégicos dos
processos produtivos e das inovacdes tecnoldgicas;

V — Integracdo entre educacdo, trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura com base no
PPP e do desenvolvimento curricular.

Art. 57 — A organizagdo curricular é orientada pela Base Nacional Comum
Curricular — BNCC e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais, apropriadas por
meio das praticas socioeducativas que melhor respondam a necessidade de aprendizagem dos
educandos.

Art. 58 — A Base Nacional Comum Curricular — BNCC, de carater normativo,
define o conjunto organico e progressivo de aprendizagens essenciais que todos os educandos
em cada seriacdo devem desenvolver ao longo das etapas do ensino.

Art. 59 — O desenho curricular da Base Nacional Comum Curricular — BNCC e da

parte diversificada, a escola goza de autonomia definida em lei desde que observadas as
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normas do sistema educativo de Goids e as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais para
a Educacao Basica.

Paragrafo Unico — Na elaboragio do desenho curricular, a Instituicdo procurara
realizar a integracdo entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, tornando o curriculo:

| — Eixo integrador entre os conhecimentos de distintas naturezas contextualizando-
0s em sua dimensao historica em relacdo ao contexto social contemporaneo;

Il — Principio educativo que tem por fim propiciar a compreensao dos fundamentos
cientificos e tecnoldgicos dos processos sociais e produtivos;

Il — Fundamentos da selecdo dos conhecimentos, metodologias, tempos, espagos,
arranjos curriculares alternativos e forma de avaliacao.

Art. 60 — O Ensino Médio de acordo a Legislacdo vigente tera duragdo minima de
trés (03) séries anuais podendo organizar-se de outras formas, desde que atenda o interesse do
processo de aprendizagem.

Art. 61- A préatica de Educacdo Fisica é componente obrigatorio do curriculo e a
modalidade de sua oferta sera regulamentada no PPP, sendo facultativa ao educando apenas
nas circunstancias previstas na LDB.

Art. 62 — O componente de Arte obrigatorio ministrado através: de artes visuais,
teatro, danca e obrigatoriamente a musica.

Art. 63 - O ensino de Historia do Brasil levard em conta as contribuicGes das
diferentes culturas e etnias na formagdo do povo brasileiro, especialmente, mas raizes
indigenas, africanas e europeias.

Art. 64 — O ensino de Historia e Cultura Indigena e Afro-Brasileira sdo ministradas
nos componentes do ensino de Arte, Historia, Lingua Portuguesa, Geografia e Cultura
Religiosa.

Art. 65 — A Instituicdo desenvolve temas relevantes de forma transversal e
articulada como: saude, diversidade, sexualidade, género, vida familiar, social e politica,
direitos das criancas e adolescentes, educa¢do ambiental, educagéo para o consumo, educacdo
fiscal, educacdo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade cultural, drogas,

prevencdo ao bullying e cyberbullying e direitos dos idosos.

CAPITULO II
DO CALENDARIO ESCOLAR
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Art. 66 — O Calendéario Escolar ordenara a distribui¢do dos dias letivos previstos por
Lei, em periodos, fixando as épocas de: inicio e o término do ano letivo, época de matricula,
feriados, recuperacéo, reunido de pais, reunides de Conselho de Classe, reunides pedagogicas,
recessos e férias escolares, atendendo as exigéncias do ensino, as necessidades dos alunos,
dos professores, da comunidade em geral.

§ 1° — a Instituicdo inicia suas atividades letivas as 7:05h com término as 12:25h, de
segunda a sexta, com atividades letivas também no periodo vespertino, das 13h as 17:30h e
atividades planejadas e orientadas no vespertino para todas os anos.

§ 2° - Além do trabalho efetivo com alunos, o ano letivo contera atividades
preparatérias de programacdo, de planejamento, de coordenacgdo, avaliacdo, atualizacdo e

aprimoramento de pessoal.

CAPITULO 11l
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

SECAO |
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 67 - A avaliacdo da aprendizagem tem por objetivo contribuir para o pleno
desenvolvimento do aluno e seu preparo para o exercicio da cidadania.

Art. 68 — A avaliacdo €é entendida como um dos aspectos do ensino pelo qual o
professor analisa, interpreta os dados de aprendizagem de seu proprio trabalho, com a
finalidade de acompanhar e aperfeicoar o processo de aprendizagem dos alunos, bem como,
diagnosticar seus resultados e atribuir-lhes valor.

Art. 69 — A avaliacdo é realizada em funcdo dos objetivos expressos na Proposta
Politico Pedagdgica e planejamento anual e de acordo com as diretrizes pedagdgicas
emanadas da Entidade Mantenedora.

Art. 70 — A descricao das estratégias de avaliacdo da aprendizagem esta explicitada
na Proposta Politico Pedagdgica.

Art. 71 — A avaliacdo da aprendizagem definiu-se pelo processo diagnosticador e
formador e tem 0s seguintes critérios:

| — avaliacdo diagndstica — visa & melhoria da aprendizagem do educando e do ato

docente, bem como, a atualizacdo constante dos processos educacionais da Instituicdo.
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Il — a avaliacdo do desempenho do educando deve ser continua, cumulativa, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.
Art. 72 — Os resultados das avaliagdes séo computados bimestralmente e expressos
em notas de 0 (zero) a 10 (dez) com varia¢Ges em décimos.
Paragrafo anico — a média anual seré calculada conforme a seguinte férmula:
MA: _1°Dbim + 2° bim + 3° bim + 4° bim
4

Art. 73 — Para efeito de promog¢do em cada componente curricular, o rendimento do

aluno deveré ser no minimo 6,0 (seis).

Art. 74 - é vedada a avaliacdo em que o aluno é submetido a uma s6 oportunidade
de afericdo.

Art. 75 — Os resultados bimestrais sdo registrados nos documentos escolares e
informados a familia através de Boletim Escolar, mantendo-a informada sobre o desempenho
do aluno.

Art. 76 — O aluno por motivo justificado, comprovado, ndo comparecer as
avaliacOes bimestrais podera requerer junto a Secretaria nova oportunidade, dentro do prazo
de 48 horas, a partir da data da realizacdo de cada avaliagdo, realizando avaliagdes
denominada de 22 chamada.

Paréagrafo unico - A avaliacdo referente a 22 chamada sera responsabilidade dos
pais ou responsaveis e efetivar-se-a ap0s pagamento da taxa previamente estipulada pela

secretaria Escolar.

SECAO 11
DA PROMOCAO

Art. 77 - Considera-se aprovado nos componentes curriculares quanto a assiduidade
e aproveitamento, o aluno que obtiver:

| — freqliéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
letivas e média anual iguais ou superior a 6,0 (seis);

Il — frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
letiva e média final inferior a 6,0 (seis), mas que obtenha média igual ou superior a 6,0 (seis),

apos recuperagdo especial;
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Art. 78 — a Instituicdo de Ensino adota a recuperacdo especial, ouvido o Conselho
de Classe para alunos com aproveitamento inferior a 6,0 (seis) nos componentes curriculares e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 79 — A média final do aluno submetido ao processo de recuperagdo especial
sera obtida através da soma da média anual e média de recuperagdo, dividido por 2 (dois),
conforme a seguinte férmula:

M.F = média anual + media da recuperacéao especial

2

8 1° — Apds os estudos de recuperacdo especial o aluno podera ser aprovado nos

componentes curriculares a que se submeteu, ouvido o Conselho de Classe.
§ 2° - E vedada a retencdo na 1° e 2° ano do Ensino Fundamental, conforme

Legislacéo vigente.

SECAO 111
DA RECUPERACAO

Art. 80 — A recuperacdo é parte integrante do processo de aprendizagem e de
construcdo do conhecimento e deve ser entendida como intervencdo continua imediata por
parte do professor e da Instituicdo das atividades realizadas e a sua avaliagéo.

Art. 81 — Os estudos de recuperacao sdo previstos no calendario escolar planejado e
realizados em funcdo das necessidades individuais, considerando os diversos ritmos e
deficiéncia da aprendizagem, bem como o0s pré-requisitos para 0s bimestres ou para as séries
posteriores.

Art. 82 — A Instituicdo proporciona a seus alunos:

| — recuperagdo continua;

Il — recuperacdo paralela (bimestral)

I11 — recuperacéo especial (anual)

8 1° - A recuperagdo continua realizada no processo educativo é uma intervencao a
partir da acdo educativa pelo docente, criando situacdes desafiadoras, dando atendimento ao
aluno que necessitar através de atividades diversificadas;

8 2° - A recuperacdo paralela de carater obrigatério serd desenvolvida apds o
encerramento de cada bimestre, dirigida aos alunos que ndo alcancaram média de
aproveitamento satisfatério, devendo ser individualizada, planejada, constituindo-se um

conjunto integrado ao processo de ensino além de se adequar as dificuldades dos alunos.
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8 3° - A Instituicdo ndo pode excluir o aluno do acesso a recuperagdo em qualquer
fase do ano letivo ou restringir o acesso a um numero limitado de componentes curriculares.

Art. 83 — Na recuperacgéo paralela, a afericdo dos resultados tera carater somatorio,
no limite da média estabelecida para aprovacéo.

Art. 84 - No caso da média obtida apds a recuperacdo paralela ser inferior a média
bimestral, prevalece a média bimestral.

Art. 85 - No caso da média obtida ap0s a recuperacdo paralela ser superior a média
de aprovacao, prevalece a média 6,0.

Art. 86 — Os estudos de recuperacgdo paralela a serem previstos neste Regimento
devem ter, em quaisquer dos casos citados, como suporte, um trabalho de orientacdo e
acompanhamento de estudos o mais individualizado possivel.

Art. 87 — Em conformidade com a Lei os periodos de recuperacdo paralela e
especial ndo sdo computados para composicdo da carga horéria e nimero de dias letivos
minimos exigidos.

Art. 88 — Cabera ao Conselho de Classe decidir quanto a aprovacao dos alunos que

apresentarem situacOes especiais limitrofes, antes e apds a recuperacéo especial.

CAPITULO IV
DO INSTRUMENTO DE CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO, PROGRESSAO
PARCIAL, APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, AVANCO E ACELERACAO

Art. 89 — Classificagéo, reclassificacdo, aproveitamento de estudos e avango sao
instrumentos legais que regulamentam o ingresso e o desenvolvimento do aluno na educacao
bésica.

Art. 90 — Classificacdo é o processo legal mediante o aluno é posicionado na
Instituicdo, realizada na série ou etapa a que faz jus, exceto na primeira série do ensino
fundamental.

Paragrafo Unico — A classificacdo se realiza:

| — Por promogéo para alunos que cursarem com aproveitamento a serie ou a fase
anterior na prépria Instituicao;

Il — Por transferéncia, para educandos procedentes de outras Instituicdes, de outros
sistemas de ensino ou vindos do exterior;

Il — Independente de escolarizagdo anterior, mediante avaliacdo feita pela

Instituicdo, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do mesmo.



28

Art. 91 — Reclassificacdo é o processo legal mediante o qual o aluno é
reposicionado em ano ou etapa mais adiantada daquela indicada no seu historico escolar, por
possuir competéncia avangadas, sendo realizada no inicio do periodo letivo, excluido o
primeiro ano do ensino fundamental.

Art. 92 — As avaliagdes de classificacdo e reclassificacdo séo elaboradas, aplicadas,
avaliadas e registradas em Ata propria, por Banca Examinadora, composta por professores
habilitados, que lecionem na Instituicdo de Ensino da avaliacgéo.

§ 1° - A Banca Examinadora nomeada pelo Conselho de Classe se responsabilizara
para todos os fins legais, por seu contetdo e conceitos emitidos.

§ 2° - E vedada a reclassificacio de alunos em condi¢des de retido ou em
progressao.

Art. 93 — E vedado a reclassificagdo o aluno que esta cursando o terceiro ano do
Ensino Médio, que deve ser cursado integralmente.

Art. 94 — E assegurado aos alunos portadores de altas habilidades e superdotacéo,
desde que documentalmente comprovadas pelas instancias e profissionais competentes, o
direito a avaliacdo que favoreca a progressao nos estudos e a devida certificacao.

Art. 95 — A Progressdo Parcial € o procedimento que permite a promog¢éo do aluno
nos contetdos curriculares em que demonstrou dominio e a sua retencdo naqueles em que
ficou evidenciada deficiéncia de aprendizagem.

| — 0 aluno s6 podera ficar retido em 2 (duas) disciplinas;

I — o aluno cursard as disciplinas em horario alternativo, ndo conflitante com a série
gue em que estiver matriculado;

Il — a progressdo parcial ndo se vincula a dias letivos e a freqiiéncia, podendo ser
ela desenvolvida por meio de estudo orientado, com encontros periddicos em horarios
compativeis para a Instituicdo de Ensino e o aluno.

IV - a realizagdo da progressdo parcial obedece a programas de estudo,
planejamento de conteudos e os critérios da operacionalizacdo da mesma que estdo definidos
na Proposta Politico Pedagogica, conforme determina a Resolu¢do CEE n° 03/2006.

Art. 96 — O aproveitamento de estudos & o processo de reconhecimento de
conhecimentos formalmente adquiridos pelo aluno e devidamente avaliado no decorrer de um
ano letivo para prosseguimento ou concluséo de estudo.

Paragrafo unico - A decisdo, lavrada em ata, datada e assinada pela comissao

avaliadora, sera de imediato langada no historico escolar do aluno.
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Art. 97 — Avanco é o processo legal, pelo qual o aluno, mediante verificacdo de
aprendizado, no decorrer do periodo letivo, € matriculado em serie ou periodo mais adiantado,
por possuir grau de desenvolvimento e rendimento escolar superior ao exigido na série que
esta cursando

8 1° O aluno que demonstrar ao longo do ano letivo desenvolvimento e rendimento
superior aos demais, comprovado por avaliacBes qualitativas e atestado pelo Conselho de
Classe, sera aplicado o procedimento de avanco, conforme determina a legislacao vigente.

Art. 98 — Aceleracdo é programa institucional "de dimensdo coletiva” da unidade
escolar, destinado aos alunos com defasagem na idade/série, visando a sua melhor adequacéo
e a obtencdo de competéncias da educacdo basica em periodos mais céleres, por meio de uso

de tempos, espacos e metodologias educacionais apropriadas.

CAPITULO V
DO DOCUMENTO CURRICULAR PARA GOIAS (DC-GO)

Art. 99 - A fim de zelar pela qualidade de ensino e a formagéo integral dos educandos,
a Instituicdo afirma possuir conhecimento pleno do DOCUMENTO CURRICULAR PARA
GOIAS (DC-GO) e o utiliza como referéncia essencial na organizacio pedagadgica.

Paragrafo Unico — Levando em consideracdo que o documento foi constituido a partir
da implementacdo da BNCC no territorio goiano, para orientar e definir as aprendizagens
essenciais de todas as etapas da Educacdo Basica dentro da nossa localidade, reafirmamos que
ele estd inserido no nosso dia a dia escolar, orientando planejamento das aulas e avaliacdo das

aprendizagens.

CAPITULO VI
DA PREVENCAO E DO ENFRENTAMENTO AO BULLYING E AO
CYBERBULLYING

Art. 100 - Com fundamento na Lei n° 13.185/2015, que institui o Programa de
Combate & Intimidacdo Sistematica (Bullying), e na Lei n°® 14.811/2024, que estabelece
medidas de protecdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia em ambientes educacionais,

inclusive no meio digital, considera-se:
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| — Bullying: todo ato de violéncia fisica ou psicoldgica, intencional e repetitivo,
praticado por individuo ou grupo contra uma ou mais pessoas, com 0 objetivo de intimidar,
humilhar ou agredir, causando dor e angustia a vitima;

Il — Cyberbullying: prética de intimidagdo sistemaética realizada por meio de
tecnologias digitais, redes sociais, aplicativos de mensagens ou qualquer ambiente virtual;

Il — Violéncia Escolar: qualquer acdo ou omissdo que cause dano fisico,
psicologico, moral ou patrimonial no ambiente escolar ou em atividades relacionadas a
instituicao.

Art. 101 — S&o expressamente proibidas, no &mbito da instituicédo:

| — Praticar, incentivar ou ser conivente com atos de bullying ou cyberbullying;

Il — Utilizar apelidos pejorativos, ofensas, ameacas ou qualquer forma de
humilhacgéo;

I11 — Expor, compartilhar ou divulgar imagens, videos ou dudios sem autorizacao;

IV — Promover isolamento social intencional de colegas;

V — Danificar pertences de terceiros;

VI — Agredir fisica ou verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

VIl — Criar ou compartilhar contetdos ofensivos em ambientes digitais relacionados
a comunidade escolar.

Art. 102 — A instituicdo adotara as seguintes medidas:

| — Desenvolvimento de acdes pedagogicas voltadas a cultura de paz, respeito e
empatia;

Il — Realizacdo de campanhas educativas e atividades de conscientizagéo;

I1l — Capacitacdo continua de professores e colaboradores para identificacdo e
manejo de situacdes de violéncia;

IV — Estimulo ao dialogo entre escola, familia e estudantes;

V — Criacdo de canais seguros para denuncia.

Art. 103 — Ao identificar ou receber denuncia de situacdo de bullying,
cyberbullying ou violéncia escolar, a institui¢do devera:

| — Acolher e proteger a vitima, garantindo sigilo e apoio necessario;

Il — Apurar os fatos com responsabilidade e imparcialidade;

I11 — Notificar os responsaveis legais dos envolvidos;

IV — Adotar medidas pedagdgicas e disciplinares cabiveis;

V — Quando necessario, comunicar aos 0rgaos competentes, conforme previsto na

legislagéo vigente.
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Art. 104 — As condutas previstas neste capitulo estardo sujeitas as seguintes
medidas, aplicadas de forma proporcional e educativa:

| — Orientagédo pedagogica;

Il — Adverténcia verbal ou escrita;

Il — Suspensdo da sala de aula em momentos especificos e temporarios.

Art. 105 — E dever de todos os membros da comunidade escolar:

| — Promover o respeito mutuo e a convivéncia saudavel;

I1 — Denunciar situagdes de violéncia ou intimidagao;

I11 — Colaborar com as agdes educativas e preventivas da instituicao;

IV — Respeitar a integridade fisica, moral e psicoldgica de todos.

Art. 106 — O descumprimento das normas estabelecidas neste capitulo implicara na
adocdo das medidas cabiveis, conforme previsto neste Regimento e na legislacdo vigente,
especialmente nas Leis n° 13.185/2015 e n° 14.811/2024.

CAPITULO VII
DA PROTECAO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E DO
TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 107 — A atuacdo da instituicdo observara 0s seguintes principios:

| — Protecéo integral da crianga e do adolescente;

Il — Prioridade absoluta na garantia de seus direitos;

I11 — Respeito a dignidade, a honra e a imagem;

IV — Preservacéo da intimidade, da vida privada e dos dados pessoais;

V — Uso responsavel, ético e seguro das tecnologias digitais.

Art. 108 — Nos termos do ECA, sdo assegurados aos alunos:

| — Direito ao respeito, a dignidade e a integridade fisica, psiquica e moral,;

Il — Direito a preservacdo da imagem, identidade, autonomia e valores;

1l — Direito a protecdo contra qualquer forma de negligéncia, discriminacao,
exploracdo, violéncia, crueldade ou opresséo;

IV — Direito a um ambiente escolar seguro e acolhedor.

Art. 109 —No uso de tecnologias e ambientes digitais, é vedado:

| — Expor, divulgar ou compartilhar imagens, videos ou audios de alunos,

professores ou colaboradores sem autorizacao;
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Il — Praticar qualquer forma de violéncia digital, incluindo constrangimento,
humilhacédo ou intimidacgéo;

Il — Criar ou disseminar conteudos que violem a dignidade de membros da
comunidade escolar;

IV — Utilizar meios digitais para fins que atentem contra a integridade fisica,
psicoldgica ou moral de terceiros.

Art. 110 — Do Tratamento de Dados Pessoais (LGPD), a instituicdo compromete-se

| — Realizar o tratamento de dados pessoais de forma licita, transparente e segura;

Il — Utilizar dados pessoais apenas para finalidades educacionais, administrativas e
legais;

I11 — Garantir a protecdo de dados pessoais, incluindo imagem e voz;

IV — Obter autorizacdo do responsavel legal para uso de imagem, voz e dados do
aluno, quando necessario;

V — Adotar medidas técnicas e administrativas para prevenir acessos nhao
autorizados ou vazamentos de dados.

Art. 111 — Compete a comunidade escolar:

| — Respeitar os direitos de imagem, privacidade e dados pessoais;

Il — N&o realizar registros (fotos, videos ou audios) sem autorizacao;

I11 — Utilizar tecnologias de forma ética e responsavel;

IV — Comunicar situac@es de violacdo de direitos a instituicao.

Art. 112 — Em caso de descumprimento das normas previstas neste capitulo, a
instituicdo adotara:

| — Apuracao dos fatos com responsabilidade e sigilo;

Il — Comunicacao aos responsaveis legais;

Il — Aplicacdo de medidas pedagogicas e disciplinares;

IV — Encaminhamento aos 6rgaos competentes, quando necessario, conforme o

ECA e a legislacdo vigente.

TITULO V
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DA MATRICULA
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Art. 113 — A Matricula é o ato formal que vincula o educando a uma Instituicao
devidamente credenciada e autorizada, conferindo-lhe todos os direitos e deveres inerentes a
escolarizagéo.

Paragrafo Unico — O aluno renovara anualmente a sua matricula.

Art. 114 - A determinacdo do periodo e dos documentos necessarios para efetivacao
da matricula ou sua renovacéo é objeto de Edital a ser baixado pelo Diretor da Instituicdo de
Ensino.

8§ 1° - A renovagdo da matricula dos alunos da Instituigdo de Ensino é realizada apds
a conclusdo do periodo letivo e em periodo anterior ao fixado para a matricula dos alunos
novatos.

§ 2° - A matricula ou sua renovacgdo deve ser requerida pelo candidato se com 16
(dezesseis) anos de idade ou mais, pelos pais e responsaveis, se com menos de 16 (dezesseis)
anos.

8 3° — A matricula, em sua renovagao so se efetiva apos a assinatura do Contrato de
Prestacdo de Servigos Educacionais pelo pai ou responsaveis.

§ 4° — Para matricula na 12 série do Ensino Médio, o aluno obrigatoriamente, deve
apresentar documento de transferéncia da Instituicdo Escolar devidamente legalizado pelo
Orgdo competente.

Art. 115 — A familia, no ato da matricula de alunos com deficiéncia, com
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo tem que notificar
oficialmente a Instituicdo, apresentando laudos médicos e/ou orientacdo psicopedagogicas que
exijam acompanhamento individualizado ou atendimento ao aluno.

Art. 116 — No ato da matricula, o aluno, se maior, ou seu representante legal deve
tomar conhecimento do Regimento Escolar e da Proposta Politico Pedagdgica da Instituicdo
de Ensino.

Art. 117 — A matricula, ou sua renovacdo, atendida todas as exigéncias legais
pertinentes, efetivar-se-a apds a assinatura do Diretor.

Art. 118 — A responsabilidade de apresentacdo e entrega de documentos pessoais e
escolares do educando, sera no ato da matricula ou no prazo de sessenta dias, em casos

excepcionais, de responsabilidade da familia e/ou do responsavel legal.
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CAPITULO II
DA FREQUENCIA

Art. 119 — A frequéncia do aluno ¢ obrigatéria no minimo em 75% do total da carga
horaria anual, devendo ser registrado a freqiiéncia do mesmo em cada dia ou atividade
escolar, pelo docente nos diarios de classe ou por sistema eletrdnico de controle de entrada e
saida dos alunos.

Art. 120 — Ao educando que deixou de frequentar uma determinada aula, deve ser
assegurada, se estiver presente, a frequéncia as demais aulas.

Art. 121 — Sdo merecedores de tratamento excepcional, os alunos portadores de
afeccdes congénitas ou adquiridas, infeccdes, traumatismo e outras condicbes morbidas,
determinados disturbios agudos ou agonizados, comprovados por laudo médico e a estudante
em estado de gravidez, a partir do 8° més.

Art. 122 — A articulacdo entre a familia e a escola visa garantir e fiscalizar a
frequéncia e a permanéncia do aluno no espaco escolar, bem como a efetiva ministragdo do

ensino por parte da mesma.

CAPITULO Il
DA TRANSFERENCIA

Art. 123 — Transferéncia é o deslocamento do aluno de uma para outra Unidade
Escolar e deve ser feita pela Base Nacional Comum Curricular e Parte Diversificada.

Art. 124 — As matriculas por transferéncia sdo aceitas durante o periodo
regulamentar de matriculas ou ap6s o inicio do ano letivo, desde que haja vaga.

§ 1° - A Instituicdo de Ensino excepcionalmente assegurara a matricula por
transferéncia, em qualquer época do ano letivo para:

a. funcionario puablico, civil ou militar, removido ou para pessoa de sua familia,
cuja subsisténcia esteja a seu cargo;

b. servidor de entidade autarquica, paraestatal e/ou sociedade de economia mista
transferido;

Art. 125 — A Instituicdo de Ensino, ao receber uma transferéncia antes do inicio do
ano letivo, deverd respeitar as nomenclaturas e os resultados das avaliagfes expressos em

notas ou mengdes, transcrevendo-os sem qualquer conversao.
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Art. 126 — Do aluno matriculado por transferéncia durante o ano letivo, cujos
resultados das avaliacBes estejam expressos em pontos ou mengdes, estes sdo convertidos para
0 sistema adotado neste Regimento, nos termos da escala de valores existentes na
transferéncia, e, na falta desta, sdo efetivados com orientacdo do Servico de Inspecdo da
Subsecretaria Metropolitana de Educagéo.

Art. 127 — O requerimento de transferéncia, para outra Instituicdo de Ensino, do
aluno com menos de 16 (dezesseis) anos de idade € responsabilidade dos pais ou responsaveis
e do préprio aluno, se com 16 (dezesseis) anos ou mais.

Art. 128 — Ao aluno transferido para outra Instituicdo de Ensino durante o curso,
sdo expedidos no prazo de cinco dias Uteis:

a) em série ou periodo a concluir: Historico Escolar e a Ficha Individual;

b) com série e periodo concluido: Histérico Escolar.

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE REGISTRO

Art. 129 — O Setor de Escrituracdo e Arquivo adotard os seguintes documentos de
registro:

| — Livro de Registro de Matricula;

Il — Dossié contendo todos os documentos necessarios a matricula do aluno;

1l — Livro de Registro de Conselho de Classe, de Atas de Resultados Finais,
Resultados de Recuperacdo Especial, Classificacdo, Reclassificacdo, Aproveitamento de
Estudos, Progressdao Parcial e Avanco, Descarte de documentos, Ponto de presenca de
Funcionarios e Professores;

IV — Diério de Classe — destinado ao registro pelo professor, da frequéncia diaria do
aluno e da mateéria lecionada;

V — Boletim Escolar, Cartdo Magnético ou outro — destinado a identificacdo do
aluno, a comunicacdo entre a Instituicdo de Ensino e a familia do aluno, de sua freqliéncia,
resultada de avaliacdo, do aproveitamento escolar e de tudo o mais que se fizer necessario;

VI — Dossié de cada professor e funcionario, contendo a transcricdo de dados
pessoais e profissionais concernentes ao exercicio da funcéo.

Art. 130 — O arquivo permanente é constituido de toda a documentagdo da vida

escolar do aluno organizada em consonancia com o arquivo ativo.
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Paragrafo Unico — As pastas individuais do aluno, contendo os documentos
pessoais, ficha individual e histérico escolar, bem como, os livros de atas diarios de classe
fazem parte permanente do arquivo da Instituicdo de Ensino.

Art. 131 — Compete a Instituicio de Ensino expedir historicos escolares,
declaracdes de conclusdo de série, certificados de conclusdo de cursos, com as especificagdes
cabiveis.

Art. 132 — Os instrumentos de escrituracdo, com atos e fatos escolares registrados,

devidamente datados e assinados pelas pessoas competentes, constituem-se documentos.

CAPITULO V
DA EXPEDICAO E AUTENTICACAO DE DOCUMENTOS ESCOLARES

Art. 133 — Compete a Instituicdo de Ensino expedir histéricos escolares,
declaracbes de conclusdo de série, diplomas, certificados de conclusdo de cursos, com as
especificacOes cabiveis.

8 1° - Aos alunos concluintes do Curso de Ensino Medio é expedido certificado
devidamente autenticado conforme legislagéo vigente.

§ 2° - E atribuigdo exclusiva da Instituicdo de Ensino garantir a identidade do aluno,
a legalidade, a autenticidade e a fidedignidade dos atos e fatos escolares, conforme disciplina
a legislacdo vigente.

§ 3° - Os documentos escolares sdao assinados pelo Diretor e Secretario Escolar da

Instituicdo de Ensino atribui¢des indelegéveis a outrem.

TITULO VI
DA ADMINISTRACAO DO PESSOAL

Art. 134 — O pessoal administrativo, técnico pedagdgico e docente tém seus direitos
e prerrogativas assegurados, em conformidade com a consolidacao das Leis Trabalhistas.

Art. 135 — As penas disciplinares a que estdo sujeitos esta prevista em legislacéo
especifica.

Art. 136 - O regime disciplinar aplicavel ao pessoal docente, técnico administrativo
se destina a promover a melhoria do processo de ensino-aprendizagem na formacéo do

educando, do bom funcionamento dos trabalhos escolares, do entrosamento dos varios
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servicos, da manutencdo da boa ordem, da perfeita execucdo do Regimento Escolar e da
consecucdo dos objetivos nele previstos.

Art. 137 — O regime disciplinar decorre das disposi¢cdes legais aplicaveis, das
determinagbes deste Regimento Escolar, do Contrato Social do Mantenedor, dos
regulamentos especificos e das decisbes emanadas da Diretoria, 6rgdos e servicos mantidos

pela Instituicdo de Ensino.

TITULO VII
DO DESCARTE

Art. 138 — A Instituicdo de Ensino pode proceder ao descarte de:

| — Documentos referentes ao processo de verificacdo de aprendizagem escolar, no
fim do periodo letivo seguinte, desde que tenha feito as devidas anotagdes;

Il — Copias de atestados e declaracdes ao término do curso.

Paragrafo dnico — A forma de descarte de documentos obedece a legislacdo
ambiental vigente, conforme previsto na Politica Nacional do Meio Ambiente. Conforme
determina a LEI N° 12.305, DE 2 DE AGOSTO DE 2010: Séo proibidas as seguintes formas
de destinacdo ou disposi¢éo final de residuos solidos ou rejeitos:

I - langcamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;

Il - langamento in natura a céu aberto, excetuados o0s residuos de mineragéao;

I11 - queima a céu aberto ou em recipientes, instalagdes e equipamentos nao
licenciados para essa finalidade;

IV - outras formas vedadas pelo poder publico.

Art. 139 — A pasta individual do aluno, contendo documentos pessoais, ficha
individual, histdrico escolar, bem como, os livros de atas e diarios de classe, fazem parte do
arquivo permanente da Instituicdo de Ensino e ndo podem ser descartados. Conforme a
Resolucdo CEE/CP 08, de 09 de outubro de 2024, o arquivamento dos documentos fisicos
sera realizado em trés modalidades:

| - arquivo corrente — usado para a guarda de documentos em escrituracdo ou que,
mesmo sem movimentagéo, constituam objeto de consultas e registros frequentes;

Il - arquivo intermediario — usado para a guarda de documentos que, por razdes de
interesse da administracdo escolar, aguardam a sua eliminacgéo ou recolhimento para a guarda

permanente;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.305-2010?OpenDocument
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I11 - arquivo permanente — usado para a guarda de documentos de valor probatério e
informativo que devem ser preservados, quando concluida a escrituracdo pela conclusdo de

curso, transferéncia, trancamento de matricula ou abandono do curso.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 140 - Cabera a Direcdo da Instituicdo de Ensino promover meios para leitura e
anélise do Regimento o qual serd4 colocado em local de facil acesso e a disposi¢do dos
interessados.

Art. 141 — Nos dias de festa nacional ou de tradicdo local a Instituicdo de Ensino
promovera, por si ou em colaboragdo com autoridades ou instituicdes locais, festejos
comemorativos de contetdo civico e cultural.

Art. 142 — O hasteamento da bandeira deverad ocorrer em carater solene durante o
ano letivo, pelo menos, uma vez por semana, nos dias de festa ou de luto nacional. (Lei n°
5.700/71).

Art. 143 — Todos os atos das solenidades e festividades de formatura, embora de
livre iniciativa dos alunos, sujeitam-se a aprovagéo da Diretoria.

Art. 144 — Sio sigilosos todos os atos da administracdo até que possam ser dados ao
conhecimento e publicidade.

Art. 145 — A Instituicdo de Ensino, por si e por qualquer de seus 6rgaos docentes e
técnico-administrativos, abstém-se de promover ou autorizar manifestagbes de carater
politico-partidario.

Art. 146 — O ato de matricula e o de investidura de docente, de técnico ou de
funcionario administrativo implica para o matriculado ou para o investido compromisso de
respeitar e acatar este Regimento.

Art. 147 — E proibido qualquer vivisseccdo de animais na Instituicdo de Ensino.

Paragrafo unico — Entende-se por vivisseccdo a operacdo feita em animais vivos
para estudos de fendmenos fisioldgicos.

Art. 148 — Incorporam-se a este Regimento, automaticamente e alteram seus
dispositivos que com eles conflitue, as disposi¢Oes de lei e instru¢cdes ou normas de ensino,

emanadas de 6rgdos ou poderes competentes.
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Art. 149 — Este Regimento serd alterado sempre que as conveniéncias didatico-
pedagdgicas ou administrativas indicarem sua necessidade submetendo-se as alteracdes aos
Orgdos competentes.

Art. 150 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, a luz das leis e
instrucdes de ensino, das normas de direito consuetudinario, de consultas especiais aos 6rgaos

competentes e de demais legislacdo aplicavel.
Art. 151 — O presente Regimento Escolar estara em vigor, a partir da data de

aprovacao conforme determina a legislagéo vigente.
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